UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
Escola de Ciéncia da Informacao

EDITAL DE SELECAO DE CANDITADOS A ESTAGIARIO NAO OBRIGATORIO

EDITAL N2001/2019 DE SELECAO DO PMG

A Escola de Ciéncia da Informacio (ECI) faz saber que, no periodo de 24/04/2019 a 03/05/20189, estario
abertas as inscricdes para a selecdo de candidatos para 04 (QUATRO) VAGAS de bolsa de estagio nao
obrigatorio 20 horas ou 30 horas semanais regidas pela Lei N2 11.788/2008 e Orientacao Normativa N2 2/2016
para atuagdo na ECI via contratacdo pelo Sistema Integrado de Administragdo de Recursos Humanos — SIAPE,
para atuarem no Projeto de Extensdo BPM Académico ECl (BPM — Business Process Management — Gestio de
Processos de Negdcio)

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A presente selecdo publica serd regida por este Edital, coordenado pela ECI, para documentacdo e
mapeamento dos processos de negdcio da ECl e PRORH: AS-IS e TO-BE, juntamente com os funcionarios de
cada setor, visando a identificar eventuais gaps na rotina de atividades, bem como reestruturar os processos
que ndo estejam em consonancia com o planejamento estratégico da institui¢do, resultando na otimizagao e
potencializacdo dos recursos intelectuais existentes.

Os candidatos aprovados nesta sele¢do, que vierem a ser chamados, desenvolverdo suas atividades nos
termos dos respectivos e especificos Planos de Estagio.

O estagio € ato educativo supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho e n3o enseja a formacio de
vinculo empregaticio ou estatutario de qualquer natureza com a Administracdo Publica.

O estagio terd carga hordria, de 04 ou 06 horas didrias e 20 horas ou 30 horas semanais, a serem cumpridas
em horario a ser previamente estabelecido de comum acordo com o coordenador do projeto, em turno
correspondente ao expediente regular da UFMG.

A UFMG concederd ao (a) ESTAGIARIO (A), mensalmente, uma bolsa, no valor de R$520,00 (quinhentos e vinte
reais) para 30 h semanais ou R$364,00 (trezentos e sessenta e quatro reais) para 20 h semanais. O estagiario
recebera auxilio transporte em pecunia no valor de RS6,00 (seis reais) por dia efetivamente estagiado.

O (A) aluno(a) bolsista ndo podera receber outras bolsas académicas.

A selegao tera validade de 01 (um) ano, a contar da data da publicacdo do resultado final, podendo ser
prorrogada por igual periodo, a critério da Administracdo.

2, DAS VAGAS

A selegdo destina-se ao preenchimento de 04 (QUATRO) vagas de bolsas de estagio nio obrigatdrio. Das vagas
ofertadas, 10% (dez por cento) serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia, conforma artigo 7°, § 3 ° da
Orientagdo Normativa do Ministério do Planejamento n° 02 de junho de 2016 e 30% reservadas aos
candidatos negros conforme o Decreto 9.427 de 28 de junho de 2018.

3. DOS REQUSITOS E ATRIBUICOES DO ESTAGIO

Poderdo participar da selegdo, os estudantes de graduacio e pos-graduagdo regulamentem matriculados na
UFMG, no curso de Biblioteconomia, Arquivologia, Sistemas de Informagdo, Administragdo, Pés-Graduacéo em
Ciéncia da Informagéo ou Pés-Graduacio em Gestdo e Organiza¢do do Conhecimento.
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Serao admitidos ao estagio, por meio da presente sele¢do, estudantes que estejam cursando a partir do 062
periodo no ato da convocacdo.
3.1Requisitos para a realizagdo do estagio:

I- Ser estudante de graduacdo ou pos-graduagdo regularmente matriculado na UFMG no curso de
Biblioteconomia, Arquivologia, Sistemas de Informacdo, Administracdo, Pés-Graduacdo em Ciéncia
da Informacgdo ou Pés-Graduagio em Gestdo e Organizacdo do Conhecimento.

Il-Apresentar matricula e frequéncia regulares atestadas pelo Colegiado do curso ao qual o estudante est4
vinculado;

- Ter disponibilidade de 04 ou 06 horas didrias no horario diurno.

3.2 Atribuigdes do Estagio:

» Treinar e capacitar os envolvidos na metodologia de modelagem de processos de negocio, baseado
nas melhores préticas pesquisadas;

* Documentar, mapear e modelar os processos de negacio e os fluxos Informacionais da instituicdo;

* Apoiar na elaboracdo dos manuais e procedimentos operacionais de acordo com os processos
mapeados;

* Preparagdo de artigos para apresentacio em eventos e publicagdo em periddicos da area.

3.3Duragdo do Estagio

O periodo do estdgio serd de até 12 meses, contados a partir do inicio das atividades, podendo ser prorrogado
apenas uma vez, até o limite maximo de 24 meses, desde que ndo ultrapasse a data prevista para a formatura
do aluno.

4. DA INSCRICAO

O periodo de inscricdo serd de 24/04/2019 até 03/05/2019 exclusivamente por via eletrénica para o enderego
do Projeto de Extensdo BPM Académico ECI (bpmacademicoeci@gmail.com), observando o horario oficial de
Brasilia/DF, apos esse periodo n3o serdo aceitas novas inscrigoes.

N&o sera cobrada taxa de inscrigdo.
Para se inscrever, o candidato devera:

| - Enviar e-mail para bpmacademicoeci@gmail.com, no campo de assunto deve conter o nimero do edital
(Edital 001/2019). Anexar o formulario de inscricdo preenchido, ANEXO | deste edital.

Il - Ler atentamente o Edital de Sele¢do 001/2019

Il - Informar a condicdo de candidato com deficiéncia e/ou a solicitacdo de atendimento especial, para
aplicagdo da prova, se for o caso;

IV - Alinscricdo s6 serd efetivada apés preenchimento de todos os requisitos acima listados;

V - A relacdo geral de inscricdo e o local de realizacdo das provas serdo disponibilizados no site

httg:[[bgmacademico.eci.ufmg.br

Todas as comunicacdes individuais e coletivas aos candidatos inscritos na selecdo serdo consideradas
efetuadas, para todos os efeitos, por meio de mensagens eletronicas enviadas para o contato fornecido pelo
estudante, no ato do cadastro, e por meio da sua divulgacdo no site http://bpmacademico.eci.ufmg.br.

E de inteira responsabilidade do candidato fornecer corretamente e manter atualizados os seus dados, e
acompanhar todas as comunicagdes relativas ao presente processo seletivo. ﬁ}\

V)
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O candidato que fizer qualquer declaragdo falsa, inexata, ou ainda, que n3o atenda todas as condigoes
estabelecidas neste Edital, terd sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado no certame.

A ECI n3o se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via internet n3o recebida em decorréncia de falha de
comunicacdo, congestionamento das linhas de acesso, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS

AS pessoas autodeclaradas negras, ou seja, aquelas que se autodeclararem pretos ou pardos, que pretendam
fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no Decreto N° 9.427, de 28 de junho de 2018 é assegurado
o direito de inscri¢do para selegdo de estdgio ndo obrigatério como candidatos negros.

Para concorrer as vagas reservadas a candidatos negros, o interessado devera se autodeclarar preto ou pardo,
assinalando essa opgdo no ato da inscricdo, conforme formuldrio de auto declaragdo étnico-racial: negro.
ANEXO II.

Os candidatos participardo do processo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se
refere ao conteldo dos critérios de avaliagdo realizado nas duas etapas.

O candidato classificado em vaga destinada a negro terad seu nome publicado em lista especifica e em lista
geral de classificacdo.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Aos candidatos com deficiéncia serdo reservados 10% (dez por cento) do total de vagas de estagio, cuja
ocupacdo considerard as competéncias e necessidades especiais do estagidrio e as atividades e necessidades
préprias das unidades organizacionais, conforme a Lei N° 11.788/2008 de 25 de setembro de 2008.

Serdo considerados candidatos com deficiéncia, aqueles que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4°
do Decreto n°® 3.298. de 20 de dezembro de 1999, e Simula n°377/2012 do Superior Tribunal de Justica.

Os candidatos com deficiéncia deverdo previamente declarar essa condigdo no ato da inscri¢io, preenchendo
a auto declaragdo ANEXO Il especificando o tipo de deficiéncia e a solicitagdo de atendimento especial para
aplicagdo da prova, se for o caso.

O candidato classificado em vaga destinada a estudante com deficiéncia somente ingressara no estagio apods a
apresentacdo de Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do ingresso, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classifica¢do
Internacional de Doenga — CID, contendo a assinatura e o carimbo com o nimero do CRM do médico
responsavel por sua emissdo que foi, exceto os alunos que ja apresentaram laudo no momento da matricula
na UFMG, neste caso, basta solicitar uma copia do mesmo no DRCA.

Os candidatos com deficiéncia participaréo do processo em igualdade de condigdes com os demais candidatos,
no que se refere aos critérios de avaliagdo realizado nas duas etapas.

O candidato classificado em vaga destinada a estudante com deficiéncia terd seu nome publicado em lista
especifica e em lista geral de classificagdo.
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Caso ndo haja candidatos com deficiéncia aprovados em nimero suficiente para preenchimento das vagas
reservadas existentes, ou que vierem a surgir durante o prazo de validade da selegdo, serdo convocados os
estudantes da lista geral.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, DA CLASSIFICACO E DA NOTA FINAL
7.1A selecdo sera realizada em duas etapas:

12 Etapa (Nota de 0 a 100) — A primeira etapa consistira em andlise do curriculo e do Extrato de
Integralizagdo Curricular. Serdo atribufdas notas de zero a cem para cada candidato. Os critérios de
avaliagdo desta etapa estdo descritos no ANEXO |V.

22 Etapa (Nota de 0 a 100) — Na segunda etapa serd realizada uma prova escrita objetiva com os
candidatos aprovados na 12 Etapa. Serdo atribuidas notas de O (zero) a 100 (cem) pontos para cada
candidato. Os critérios de avaliacio desta etapa estdo descritos no ANEXO V.

7.2 A nota final sera dada pela média aritmética das notas das duas etapas.

7.3 Serdo indicados para preencher as vagas de ampla concorréncia os dois candidatos que obtiverem as
melhores notas finais.

7.4 Na hipétese de ocorrer empate de notas finais, como critérios de desempate, terd preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

7.4.1 Tiver melhor Rendimento Semestral Global;
7.4.2 Tiver maior idade.

7.5 A coordenadora do projeto entrard em contato no e-mail de inscrigdo, informando a data da prova,
local e horario.

7.6 O resultado final serd enviado por e-mail para todos os candidatos e também estard disponivel na
pagina eletrbnica da ECI.

8. RESULTADO
O resultado final serd enviado por e-mail para todos os candidatos até o dia 15 de maio de 2019.
9. DOS RECURSOS

Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a Coordenagdo do Projeto
documentacdo e mapeamento dos processos de negdcio da ECI, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a
partir da data da divulga¢do do gabarito preliminar e do resultado da prova objetiva.

O recurso deverd ser interposto enviado para o e-mail bpmacademicoeci@gmail.com

Devera ser elaborado um recurso para cada questdo, com indicacio dos fundamentos e referéncias
consideradas, sob pena de indeferimento.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo n3o serdo apreciados.

£
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As respostas aos recursos interpostos serio disponibilizadas através do endereco eletronico

http://bpmacademico.eci.ufmg.br, até o dia 20/05/20189.

10. DA CONVOCACAO

Os candidatos classificados para a formacdo de cadastro de reserva poderdo ser convocados para a assinatura
do Termo de Compromisso de Estagio, no limite das vagas existentes e daquelas que vierem a surgir, dentro
do prazo de validade deste edital.

A classificagdo ndo gera o direito 3 contratacdo do estagidrio, podendo esta ser realizada ou n3o, segundo a
necessidade, a conveniéncia e a oportunidade, a critério da UFMG, observada sempre a disponibilidade de
vagas e dotacdo orgamentiria.

A contratagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternincia e proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o ndmero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia e a candidatos negros, conforme quadro a seguir:

Tabela orientadora de ordem convocatéria dos aprovados em Ampla Concorréncia(AC), reservas para Pessoa
Preta ou Parda (NEG) e reserva para Pessoa com Deficiéncia (DEF) por vaga (Para caso de haver contratacdes
superiores ao quantitativo original de vagas previstas neste Edital). Quadro 1.

11. DIPOSICOES GERIAS

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo expressa das condigdes estabelecidas neste
Edital, das quais ndo poder3 alegar desconhecimento.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as instruces, convocages e avisos relativos 3
sua habilitagdo, classificacdo.

O candidato assume plena responsabilidade pela veracidade e autenticidade das informages e documentos;
na hipétese de falsidade, verificada apo6s procedimento com contraditério e ampla defesa, o candidato sera
eliminado da sele¢éo publica, sem prejuizo das demais medidas legalmente cabiveis.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo do projeto para documentacdo e mapeamento dos
processos de negdcio da ECl e PRORH: AS-IS e TO-BE.

EM caso de dividas referentes ao edital, favor enviar um e-mail para bpmacademicoeci@gmail.com.

Belo Horizonte, 23 de Abril de 2019.
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